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DECRETO NUMERO 2934 DE 1994
(diciembre 31)
por d cud se gpruebad Acuerdo nimero 0021 de 1994 que establece la estructurainterna
de Indituto Colombiano parae Desarallo de la Cienciay la Tecnologia " Francisco José
de Cddas', Colciencias y se determinan las funciones de sus dependencias,

El Presdente de la Republica de Colombia, en uso de sus facultades legdes y en especid
de las conferidas por € articulo 26 de Decreto-ley 1050 de 1968,

DECRETA:
Articulo 10. Apruébase en todas sus partes d Acuerdo nimero 0021 del 20 de diciembre de
1994, emanado de la Junta Directivadd Ingtituto Colombiano parad Desarrollo dela
Ciendiay la Tecnologia "Francisco José de Cddas', Colciencias, cuyo texto esd sguiente:

ACUERDO NUMERO 0021 DE 1994

(diciembre 20)
por d cud se establece laedtructurainternaded Ingituto Colombiano parae Desarrollo de
laCienciay la Tecnologia "Francisco Jose de Cddas', Colciencias'y se determinan las
funciones de sus dependencias.
LaJduntaDirectivadd Ingituto Colombiano parad Desarrollo delaCienciay la
Tecnologia "Francisco Jose de Cddas', Colciencias, en gercicio de sus facultedes legdesy
edtatutarias que le confiere € Decreto 1905 de 1969,

ACUERDA:

CAPITULOI

DE LA ESTRUCTURA INTERNA

Articulo 1o. Establécese laestructurainternadel Ingtituto Colombiano paralaCienciay la
Tecnologia "Francisco José de Cddas', Colciencias, &asi:

1 Junta Directiva




2. Direccion Generd

21 | Secretaria Generd

2.2 | Oficinade Control Interno

2.3 | Ofidnade Regiondizacion

24 | Oficinade Registro de Proyectos.

3. Subdireccion de Programas Estratégicos

3.1 | Divisén de Internaciondizacion dela Ciencia

3.2 | Divisgon de Sgemeas de Informacion Cientificay Tecnoldgica

3.3 | Divisén de Planeacion Estratégicay Evauacion

3.4 | Divison de Recursos Humanos y Fortaecimiento de la Comunidad Cientifica

3.5 | Divison de Ciendia, Culturay Comunicacion.

4. Subdireccion de Programas de Desarrollo Cientifico y Tecnoldgico

4.1 | Programas Naciondes de Cienciay Tecnologia

5. Subdireccion de Programeas de Innovacion y Desarrollo Empresarid.

5.1 | Programas Naciondes de Cienciay Tecnologiaen Innovacion y Desarrollo
Empresarid

5.2 | Oficnade Reaciones con € sector productivo.

6. Subdireccion Financieray Adminigrativa

6.1 | Divison de Coordinacion de Crédito Externo

6.2 | Dividétn Fnanciera

6.3 | Divison de Persond

6.4 | Dividon de Sarvicios Gengrdes

7. Organos de Asesoriay Coordinacion

7.1 | ComitédeDireccion

7.2 | Comid6n de Persond.

El Director mediante resolucion, establecerala conformacion de otras comités técnicos,
parad estudio y gorobacidn delos planesy programas que addante  Indtituto.

CAPITULOII




DE LAS FUNCIONES DE LAS DEPENDENCIAS

1. Junta Directiva

Articulo 20. La Junta Directiva cumplira las funciones sefid adas en los etatutos ddl
Ingtituto y en las demés disposciones legdes y reglamentarias.

Pardgrafo. S @ Consgo Naciond de Cienciay Tecnologia, en uso de sus facultades |egaes
crease 0 modificase uno de los Programas Nacionaes de Cienciay Tecnologiaya

exigentes, la Junta Directiva hara las modificaciones correspondientes, de ta maneraque
para cada programa exista una dependencia

2. Direccién Generd

Articulo 3o. El objetivo bésico de la Direccidn de Colciencias seradirigir, orientar,
Supervisar y controlar todas las operaciones de la entidad, con mirasd meor cumplimiento
de lamison de laentidad y de las funciones asignadas por laley.

Avrticulo 40. Son funciones de la Direccion Generd:;

1. Representar legamente a Colciencias; cumplir y hacer cumplir las funciones asgnadas a
laentidad por laley y los edatutos.

2. Representar d Gobierno Naciond en materiade Cienciay Tecnologiaen lasinganciasy
eventos nacionaes e internacionaes, salvo aguellos en los cudes participen directamente €
Presidente de la Replblica, los Ministros ddl Despacho o d Jefe dd Departamento
Naciond de Planeacion.

3. Definir, con laasesoriadd cuerpo directivo de la entidad, |as propuestas de paliticay
estrategias que deberan presentarse d Consgo Naciond de Cienciay Tecnologia

4. Dirigir y, con la colaboracion dd cuerpo directivo, planear, coordinar y controlar €
desarrollo de las funciones del Ingtituto, tanto en o que se refiere a sus operaciones directas
como en las que debe redizar en rlacion con € Sitema Naciond de Cienciay Tecnologia

5. Organizar d Indituto en sus diferentes dependencias, con @ propdsito de lograr €
cumplimiento de sus funciones, dentro de un marco de excelencia que promueva la eficacia
y laeficiencia crecientes.

6. Delegar las funciones que consdere necesarias parala buena marchay eficiente
adminigtracion dd SstemaNaciond de Cienciay Tecnologiay ddl Indtituto.

7. Configurar espacios de planeacion participativa, de daboracion colegiada de propuestas
de paliticas, de reflexion sobre € papel delacdienciaen lasociedad, y de ectividad
prospectiva sobre su desarrollo.



8. Convocar alaredizacion de investigaciones y estudios necesarios parad cumplimiento
delamison.

9. Egtablecer por intermedio ddl Director Generd, la conformacion de otros comités
técnicosy sus funciones, parad estudio y gprobacion de los planesy programas que
addante d Indituto.

10. Definir una estrategiaintegra de regiondizacion delaCienciay la Tecnologiay velar
por su adecuadaimplantacion a través de la Divisidn de Regiondizacion.

11. Formular politicas sobre evauacion y seguimiento de proyectosy velar por su
gplicacon y cumplimiento a traves de las Oficinas de Programas Naciondes de Cienciay
Tecnologia

12. Coordinar d trabgo de las Comisones Regiondesy de éstas con los Programas
Naciondes de Cienciay Tecnologia

13. Las demés que le sean asignadas de acuerdo con la naturdeza de la dependencia.
2.1 Secretaria Generd

Articulo 50. El objetivo basico de la Secretaria Generd esregistrar los actosy custodiar los
documentos provenientes de lagestion dd Indituto y dd SistemaNaciond de Cienciay
Tecnologia, induidos los convenios y contratos, asi como las decisiones tomadas por los
Consgos. Igudmente, asesorard d Director de Colciencias en todos |os asuntos juridicos
gue demande € cumplimiento de las funciones de la entidad, y desarrollara las actividades

necesarias para garantizar que todas las operaciones de laentidad y dd sstema se
enmarquen dentro de la normatividad vigente.

Articulo 60. Son funciones de la Secretaria Generd:
1. Regidrar, cugtodiar y dar fe sobre los actos juridicos de los organismos dd Sstema
Naciond de Cienciay Tecnologiay en particular del Indtituto. Ejercer € control del

cumplimiento de todos |os compromisos que de estos actos se deriven.

2. Ejercer las funciones de Secretaria de la Junta Directiva de Colciencias y demés 6rganos
de asesoriay coordinacion que leindique € Director.

3. Refrendar |os actos adminigtrativos emanados de la Junta Directivay de la Direccion de
la entidad.

4. Vea por d cumplimiento de las disposiciones, normas y reglamentos emanados por la
Junta Directivay la Direccion.

5. Autenticar |as copias de los actos adminidrativos y demés documentos oficiaes que se
requieran por parte de laentidad o por parte de terceros debidamente autorizedos.



6. Asesorar d Director y alos organismos dd Sstema Naciond de Cienciay Tecnologiaen
todas |as materias relativas ala suscripcion de contratos, convenios'y demés actos juridicos,
y asegurar € cumplimiento de los compromisos que de dlos se deriven.

7. Asesorar d Director de Colciencias en la definicion de todos |os requisitos de caracter
legd que deban satisfacer |as didtintas operaciones redlizadas por la entidad.

8. Asesorar a Colciencias, y por su intermedio d Consgo Naciond de Cienciay Tecnologia
sobre todos |os aspectos legd es que deban contemplarse en la definicion de las paliticas de
promocion de las actividades dentificas y tecnoldgicas, induyendo lo rdativo ala
negociacion y transferencia de tecnologia, la contratacion, la propiedad intdectud y € uso
de recursos disponibles en la socieded avil.

9. Agdir alas dependencias de laentidad, en todo lo rdativo d cumplimiento y
diligenciamiento de tramites legaes asociados con € desarrollo de sus funciones.

10. Apoyar ala Direccion y alas Subdirecciones de Colciencias en la interaccion continua
con los Consgjos Naciondes y Comisiones Regiondes de Desarrollo Cientifico y
Tecnologico.

11. Las demés que e sean asignadas de acuerdo con la naturaeza de la dependencia.
2.2 Oficinade Control Interno

Articulo 70. El objetivo basco de la Oficina de Control Interno es evduar criticamente €
desarrallo operativo y finandiero dd SistemaNaciond de Cienciay Tecnologiaen generd,
implementando indicadores de seguimiento de Control Interno y de las operaciones de
Colcienciasen particular, recomendando ala Direccidn los correctivos necesarios para

optimizar d funcionamiento de la entidad y dentro de edtrictas normas de eficacia,
eficienciay cdidad.

Articulo 8o. Son funciones de la Oficina de Control Interno:

1. Disefiar, adoptar y mantener un sstema de Control Interno parael Sstema Naciond de
Ciendiay Tecnologia como un todo, para cada uno de los Programas gue |o conforman y
parad Indituto, estableciendo, en coordinacion con las digintas dependencias, € conjunto
de indicadores basi cos que deberan andizarse, con d fin deredizar  seguimiento de sus
operaciones.

2. Colaborar con las digtintas entidades que redlizan actividades de cienciay tecnologiaen
el disefio e implantacion de las edtrategias e indrumentos derivados del Sitema de Control
Interno, prestando la asesoria necesaria para que tales entidades redlicen su propia
autoeva uacion en forma permanente.

3. Ejercer unalabor de control interno sobre todas las operaciones de Colciencias,
verificando que los procedimientos se cumplan, informando periddicamente d Director de



los resultados obtenidos y haciendo |as recomendaci ones necesarias para superar los
problemas detectados.

4. Promover paliticas de cdidad totd d interior de Colciencias orientadas d meoramiento
del desemperio de los funcionarios de la entidad.

5. Las demés que le sean asignadas de acuerdo con la naturdeza de la dependencia
2.3 Oficina de Regiondizacion

Articulo 90. El objetivo bésico de la Oficina de Regiondizacion es laimplantacion,
coordinacion y seguimiento de la estrategia de regiondizacion de lacienciay latecnologia,
definida por d Consgo Naciond de Cienciay Tecnologia

Articulo 10. Son funciones de la Oficina de Regiondizacion:

1. Asesorar alaDireccidn y Subdirecciones de laentidad en € disefio y desarrdllo dela
estrategia de regiondizacion y coordinar, supervisar y controlar, su implantacion através
delos Programas Naciondesy Regiondesy de las Comisones Regiondes de Cienciay
Tecnologia

2. Addantar estudios dirigidos a andizar la probleméticaregiond delacienday la
tecnologia, y utilizar los resultados obtenidos para proponer |as acciones pertinentes para
logro de los objetivos de palitica en esta materia

3. Redizar y actudizar conjuntamente con las Comisionesy Programas Regiondes,
diagnogtico de la Situacion regiona en materia de cienciay tecnologia

4. Definir las estrategias y acciones particulares que cada Programa debera add antar,
buscando en todo momento su conformidad y coherencia con lapaliticagloba de
regiondizacion.

5. Asesorar alas directivas de Colciencias en la conformacion del presupuesto anud de
cienciay tecnologia, de acuerdo con loslineamientos del Consgio Naciond de Cienciay
Tecnologia

6. Evauar laevolucion de la estrategia de regiondizacion y d cumplimiento delas
actividades por parte de los Programas Naciondesy Regiondesy de las Comisones de
Cienciay

Tecnologia

7. Fomentar y promover planes, programasy proyectos regionaes en Investigacion y
Desarrollo Tecnoldgico y la participacion de grupos regionaes en su gecucion.



8. Coordinar € apoyo financiero alas Comisiones Regiondes, con d fin de fortaecer la
infraestructura cientifico - tecnol 6gica de sus respectivas regiones.

9. Coordinar con la Divigdn de Ciencia, Culturay Comunicacion ladivulgacion de los
resultados de las actividades de cienciay tecnologia redizadas anivel regiond.

10. Las demés que le sean asignadas de acuerdo con la naturaeza de la dependencia
2.4 Oficina de Regidro de Proyectos

Articulo 11. El objetivo bésico de esta Oficina es regidrar los proyectos que ingresan a
Coldendias, organizar y asegurar € funcionamiento de |los bancos de evduadores y
condituir € banco de proyectos financiados por la entidad.

Articulo 12. Son funciones de la Oficina de Registro de Proyectos

1. Dissfiar y coordinar |0s procesos de registro de |os proyectos puestos a consideracion de
Colcienciasy orientar |as actividades de |os Programas Nacionaes de |as respectivas
Subdirecciones rel acionadas con la eva uacion de etos proyectos.

2. Proponer y actudizar |0s procesos, normasy criterios que orienten la conformacion y €
trabg o de |los bancos de eva uadores de los proyectos.

3. Disgfiar, implantar y actudizar una base de datos sobre |os proyectos recibidos por
Colciencias.

4. Las demés que se e asignen de acuerdo con la naturaleza de la dependencia
3. Subdireccion de Programeas Edtratégicos

Articulo 13. El objetivo basico de la Subdireccion de Programas Edtratégicos esimpulsar y
coordinar estrategias de desarrollo cientifico y tecnoldgico gue apoyen @ desarrollo delos
Programas Naciondes de Cienciay Tecnologiay los Programas Naciondes de Innovacion
y Desarrollo Empresarid. Por medio de estas edtrategias se busca consolidar la comunidad
cientifica colombiana, incorporar la cienciay latecnologia ala cultura naciond, lograr una
adecuada comunicacion de los resultados obtenidos por los programas del Indtituto,
fomentar lainternaciondizacion de las actividades cientificas y tecnol 6gicas que se
desarrollan en d pais, y fadilitar d acceso ainformacion cientificay tecnol dgica que sea
relevante parad desarrollo naciond.

Paralograr lo anterior, la Subdireccidn € aborara planes estratégicos de mediano y largo
plazo que puedan orientar € desarrollo ddl pais en este campo.

Articulo 14. Son funciones de la Subdireccidn de Programas Edtratégicos



1. Asesorar d Director en laformulacion de las paliticas y estrategias que Colciencias
presente a congderacion de Consgo Naciond de Cienciay Tecnologia, en lo rdlacionado a
las &reas de su competencia

2. Ejecutar las politicas y estrategias definidas por d Sistema Naciond de Cienciay
Tecnologiay la Direccidn de Colciencias, en lo dinente a sus objetivos.

3. Impulsar y coordinar la gecucion de las siguientes estrategias:
3.1 Promover d desarrallo y consolidacion de la comunidead cientifica, suslazoscon

exterior, lamultiplicacion y consolidacion de grupos de investigacion, v lacreecion y
desarrollo de redes que vinculen a esos grupos.

3.2 Impulsar laincorporacion delos vaores de la ciencia en la cultura naciond.

3.3 Promover y gecutar planes de formacion de recursos humanos paralacienciay la
tecnologia

34 Disefiar, desarrollar y promover sstemeas de informacion y bases estadisticas para
orientar |as actividades cientificas y tecnoldgicas.

4. Ejercer la Secretaria Técnicay Administrativa de Comité para Formacion delos
Recursos Humanos parala Cienciay la Tecnologia

5. Promover las reaciones cientificas internacionaes y la cooperacion técnica internaciond
en coordinacion con las ingtancias pertinentes dd Estado.

6. Proponer y gecutar paliticas integraes de gooyo e incentivos a las actividades cientificas
y tecnoldgicas y desarrollar criterios parala asignacion de becas complementarias de
investigacion, premios, digincionesy demés estimulos alas actividades cientificas y

tecnol Ogicas.

7. Proponer estrategias de Ciencia, Culturay Comunicacion Cientificay Tecnoldgica

8. Disefiar, desarrollar y adelantar todas | as actividades de cienciometria que permitan
medir mediante indicadores la actividad cientifica - tecnoldgica orientadad conocimiento
de losavances en laciencianaciond einternaciond.

9. Addantar estudios e investigaciones de prospectiva cientificay tecnoldgica

10. Apoyar alos diversos programas nacionaes 'y regionaes en lo referente a planeacion
edratégicay a metodologias de evauacion de los programas de investigacion.



11. Definir los indicadores de desarrallo cientifico y tecnoldgico, en estrecha cooperacion
CON grupos universtarios que estén trabgjando en este campo.

12. Asesorar d Director, teniendo en cuenta las recomendaciones de la Subdireccion de
Programas de Cienciay Tecnologia, de la Subdireccion de Programeas de Innovaciony
Desarrallo Empresarid 'y de |os respectivos Consgos Naciondes, en la conformacion dela
propuesta que seré presentada anuamente a Consgo Naciond de Cienciay Tecnologia
sobre laasignacion presupuesta que para Cienciay Tecnologia deberan hacer las Entidades
publicas.

13. Planificar y coordinar la gecucion de las actividades propias de los programas asu
cargo, buscando la obtencidn de economias de escalay los mayores niveles de
productividad en € uso de |os recursos humanos, técnicos y financieros de Coldienciasy
dd SsemaNaciond de Cienciay Tecnologia

14. Presentar oficidmente alas directivas de Colciencias las propuestas sobre creacion,
fusidn o0 supresidn de programas en su &rea de influencia, sustentando |a presentacion tanto
en términos retrogpectivos como proyectivos.

15. Proponer e implantar paliticas que estimulen la cooperacion entre investigadores
colombianos residentes en @ exterior y grupos de investigacion nacionaes.

16. Promover la participacion activa de los programas a su cargo en los Comitésy
Seminarios promovidos por Colciencias.

17. Las demés que | e sean asignadas de acuerdo con la naturaeza de la dependencia.
3.1 Divison de Internaciondizacion de la Ciencia

Articulo 15. El objetivo bésico de esta Divisidn es promover lainternaciondizacion de las
actividades cientificas y tecnoldgicas'y gecutar las paliticas y estrategias definidas por €
SgemaNaciond de Cienciay Tecnologiay la Direccion de Colciencias.

Articulo 16. Son funciones de la Divison de Internaciondizacion de la Ciencia:

1. Presentar alas directivas de Colciencias y del Sstema Naciond de Cienciay Tecnologia
propuestas parala definicion de politicas y etrategias que conlleven a desarrollar
relaciones internacionaes que fortalezcan las actividades de cienciay tecnologiaen € pais.

2. Proponer mecanismos gue permitan la adecuada inverson de los recursos de la
cooperacion técnica internaciond parad desarrollo delacienciay latecnologiaen € pais,
en coordinacidn con la Division Técnicadd Departamento Naciond de Planeacion y demés
unidades especidizadas en |as entidades dd Edtado.

3. Mantener actudizado € regigro de los convenios internaciondes y demés acuerdos
exigentes en d &eade lacienciay latecnologia, coordinando con los sector es interesados



en dlostodos lo reativo a mango de los programas y proyectos derivados de taes
conveniosy acuerdos.

4. Promover d establecimiento de nuevas relaciones internaciondes, mediante la
candizacion oportuna alas autoridades de, Colciencias de lainformacion pertinentey
redlizar |0s contactos necesarios para que las posibilidades de cooperacion se materidicen
en acuerdos formaes.

5. Disefiar, impulsar y gecutar estrategias de incorporacion de laactividad cientificay
tecnol0gica colombiana en d contexto mundid. En particular:

a) Proponer los reglamentosy directrices de que tratad articulo 9° de laLey 29 de 1990,

b) Mantener relaciones de cooperacion estrecha entre Colciencias y |os organismos
directores de cienciay tecnologia de otros paises;

€) Mantener |as raciones de cooperacion de Colciencias con las organizaciones
multinaciondes - gubernamentales y no gubernamentales - que tengan entre sus objetivos €
gpoy0 a actividades de cienciay tecnologia

6. Desarrollar todas | as actividades de apoyo logigtico, informético y de documentacion que
e requieran para que los funcionarios de Colciencias y quienes desarrollan actividades de
cienciay tecnologia en d pais puedan llevar a cabo las actividades inherentes d desarrollo
de los convenios y acuerdos internacionaes.

7. Coordinar con la Secretaria Generd de Colciencias, con la Subdireccion de Programas
de Cienciay Tecnologiay con la Subdireccion de Innovacion y Desarrollo Empresarid |la
formdizacion de los conveniosy acuerdosinternacionaes.

8. Mantener contacto con las ddegaciones diploméaticas y consulares de Colombiaen
exterior y de los otros paises en Colombia, con € fin deredizar d intercambio de
informacion sobre desarrollo tecnol0gico y cientifico con otros peises y propiciar através
de ellaslos acuerdos y programeas de cooperacion en cienciay tecnologia

9. Elaborar propuestas y programas sobre medios e instrumentos que faciliten la
cooperacion técnica entre paises, incluidala transferencia de recursos financieros, de
tecnologiay de conocimientos en sus diversas formas.

10. Consolidar lainformacion sobre los recursos derivados de los acuerdos 'y convenios de
cooperacion técnicainternaciond e informar alos Programas paralaeaboracion del
presupuesto respectivo.

11. Efectuar € seguimiento y registrar € desarrollo de las actividedes derivadas de los
convenios'y acuerdos de cooperacion cientificay técnica entre paises e informar alas
autoridades de Coldienciasy d SisemaNaciond de Cienciay Tecnologia sobre los
resultados de este seguimiento.



12. Agdir y participar, en representacion de Colciencias, alas reuniones de los organismos
de coordinacion, orientacion o definicion de paliticas y acciones interinditucionaes
relacionadas con la palitica internaciond de Colombiaen cienciay tecnologia

13. Coordinar, preparar y redizar |0s eventos de carécter internaciond relacionados

directamente con @ campo de lacienciay latecnologia, con organismos internacionaes o
escenarios bilaterdes o multilaterdes.

14. Promover y coordinar las actividades de cooperacion entre investigadores colombianos
resdentes en € exterior y grupos de investigacion naciond es a través de mecanismos como
laRed Cddas.

15. Las demas que le sean asignadas de acuerdo con la naturaeza de la dependencia.

3.2 Divison de Ssemas de Informacion paraladenciay la Tecnologia

Articulo 17. El objetivo de esta Divison es promover d desarrollo de mecanismos e
instrumentos de cgptacion, procesamiento y difusdn de informacion que sirvade soporte d
avance dd conocimiento, asi como disponer la organizacion requerida para que d ssema
de informacion sea conocido por la comunidad dentifica

Parégrafo. Para desarrallar sus funcionesla Division cuenta con € apoyo del grupo de
sstemas.

Articulo 18. Son funciones de la Divisidn de Sisemeas de Informacion Cientificay
Tecnologica

1. Promover & desarrollo e interconexion, de redes de informacion cientificay tecnologica

2. Fomentar lacapacitacion y los servicios de soporte requeridos parad uso y laextension
de |as redes naciondes e internacionaes de informacion cientificay tecnologica

3. Asesorar alos Programas Naciondes de Cienciay Tecnologiaen € desarrollo de
estrategias de informacion paralainvestigacion y lagplicacion del conocimiento.

4. Apoyar alas Comisones Regiondes en la definicidn y puesta en practica de sus politicas
de informacion.

5. Convocar a acuerdos para la normdizacion de |os instrumentos de mangjo de la
informacidn dentificay tecnolégica.

6. Promover y gpoyar la conexion de los grupos nacionaes alas redes internaciondes de
informacion.

7. Disgiar, adminigtrar y controlar  sstema de informacion interno de Colcienciasy
adecuarlo alas necesidades de la Entidad y dd Sistema Naciond de Cienciay Tecnologia,



velando porgue todas dependencias e ingancias reporten oportunay completamente la
informacidn pertinente sobre & desarrollo de sus operaciones.

8. Coordinar d funcionamiento dd centro de documentacion y biblioteca de la Entidad,
velando porgue en dla se encuentre actudizada la informacion sobre cienciay tecnologiaa
nivel naciond einternaciond, con d fin de brindar un gpoyo oportuno y adecuado alas
diferentes dependencias.

9. Las demés que le sean asignadas de acuerdo con la naturaeza de la dependencia
3.3 Divison de Planeacion Edratégicay Evduacion

Articulo 19. El objetivo basico de la Divison de Planeacion Estratégicay Evaduacion es
brindar gpoyo alos diversos programas naciondes y regiondes en lo referente ala
planeacion edratégica, d andis's prospectivo, ala metodologia de evauacion delos
programeas de investigacion, ala generacion de indicadores de desarrallo cientifico y
tecnolégico, y alaevauacion dd impacto que estén logrando |os proyectos de
investigacion y desarrallo tecnoldgico que addantad Sistema Naciond de Cienciay
Tecnologia

Articulo 20. Son funciones de la Divisidn de Planeecion Edtratégicay Evaduacion:

1. Addantar estudios'y formular recomendaciones tendientes alograr una planeacion
integrd de SsemaNaciond de Cienciay Tecnologiaamediano y largo plazo.

2. Desarrollar eimplementar en € conjunto de sectores que componen e Sistema Naciond
de Cienciay Tecnologia las metodol ogias de planeacion estratégica

3. Disefiar eimplementar metodologias de evauacion en Cienciay Tecnologia. Generar
indicadores de desarrallo cientifico y tecnoldgico.

4. Disefiar y desarrollar un Sistema Estadistico Naciond de la Cienciay la Tecnologia,
normalizando los instrumentos de recoleccion y consulta de informacion estadisticaanivel
neciond y regiond, y promoviendo la generacion de indicadores sobre d desarrallo dela
Cienciay Tecnologiaen d pais

5. Redlizar estudios comparativos sobre laevolucion y  desarrollo dela Cienciay la
Tecnologiaanivd internaciond, y divulgar esa informacion junto con las
recomendaciones derivadas dd andig's correspondiente, encaminadas d fortdecimiento
dd SsemaNaciond de Cienciay Tecnologia

6. Evduar € impacto que sobre d desarrollo ddl pais han tenido los programas de Cienciay
Tecnologia



7. Orientar laasignacion de recursos entre |os diferentes programas nacionaes con base en
las prioridades establecidas por 1os respectivos Consgos de Programas y de acuerdo con |os
lineamientos definidos por d Consgo Naciond de Cienciay Tecnologia

8. Las demés que le sean asignadas de acuerdo con la naturdeza de la dependencia
34 Divison de Recursos Humanos y Fortdecimiento de la Comunidad Cientifica

Articulo 21. El objetivo basico de la Divison de Recursos Humanos y Fortdecimiento de
la Comunidad Cientifica es d disefio de los planesy programas de formacion de recursos
humanos en materia de cienciay tecnologia que se deberdn impulsar en d pais, enlos
didtintos niveles educativos, velando porque su adecuada g ecucion asegure €
fortdecimiento creciente de la comunidad cientificay tecnoldgica neciond.

Articulo 22. Son funciones de la Division de Recursos Humanos y Fortdecimiento de la
Comunidad Cientifica

1. Mantener actualizado d inventario de investigadores y cientificos existentesen d paisy
de los resdentes en  exterior que tengan vinculos con Colombia

2. Digponer de lainformacidn actudizada sobre |0s recursos humanos en cienciay
tecnologia tanto a nivel interneciona, como naciond y regiond.

3. Proponer y recomendar planes'y programas de formacion de recurso humano, con base
en d andigsdelasfortdezas y debilidades detectadas a nivel naciond en d campo dela
cienciay latecnologia

4. Disefiar y proponer mecaniamos e indrumentos dirigidos aestimular lainvestigeciony €
desarrallo d interior delacomunidad cientificanaciond, induyendo € establecimiento de
premiosy digtinciones parad reconocimiento de investigaciones 'y trabgjos sobresdiertes.

5. Disgfiar y proponer un Sstema de incentivos ala cregtividad, que se congtituya en parte
delaculturay d actuar de los colombianos.

6. Disefiar, proponer e implantar programas orientados d etimulo de los investigedores dd
paisy alaconsolidacion de la comunidad cientifica naciond.

7. Disiar, proponer eimplantar |os mecanismos de relacion, cooperacion'y coordinacion
entre las actividades cientificas y tecnoldgicas que desarrollen las entidades oficides 'y las
que, en los mismos campos, addanten |as indtituciones de educacion superior, la
comunidad dientificay d sector productivo.



8. Administrar los programeas de becas naciondes e internaciondes y demés etimulos
edtablecidos paralos cientificos e investigadores, de conformidad con los lineamientos
establecidos por € Consgo Naciond de Cienciay Tecnologia

9. Las demés que le sean asignadas de acuerdo con la naturdeza de la dependencia
3.5 Dividon de Ciencig, Culturay Comunicacion

Articulo 23. El objetivo bésico de laDivison de Ciendia, Culturay Comunicacion, esla
adopcion y desarrallo de la estrategia de Ciencia, Culturay Comunicacion definida por €
Consgo Naciond de Cienciay Tecnologiay las autoridades de Colciencias, buscando la
conformacion y consolidacion de una cultura cientificay tecnologicaen € pais.

Articulo 24. Son funciones de la Divisédn de Ciencia, Culturay Comunicacion:

1. Proponer paliticas'y estrategias de comunicacion y difusion de lacienciay latecnologia,
gecutar |as actividades tendientes a materidizar la politica de comunicaciones de
Colciencias, estimular y apoyar la participacion de las organizaciones en estas actividades.

2. Preparar y gecutar d plan operativo anud de Comunicaciones, con especificacion
completade los medios y moddidades a ser utilizados e induyendo € presupuesto
requerido, previa coordinacion con las dependencias de Colciencias'y con los Consgos de
los Programas Naciondes de Cienciay Tecnologia

3. Organizar, supervisar y controlar las actividades internas o externas requeridas para
cumplir los objetivos y metas establecidos por las autoridades de Colcienciasy d Consgo
Naciond de Cienciay Tecnologia, incluyendo la contratacion de entidades o personas
especidizadas en labores propias de comunicacion y divulgacion.

4. Disefiar, coordinar e implantar mecanismos parala capturay organizacion dela
informacidn relacionada con d resultado de las investigaciones cientificas y avances
tecnoldgicos llevados acabo en € paisy en d exterior.

5. Redlizar, estudios e investigaciones tendientes a determinar poblaciones objetivo para
dcanzar las metas de |la politica de comunicaciones, asi como & mayor desarrallo y
consolidacion de una cultura cientificay tecnoldgica naciond.

6. Evduar laevolucion dd paisen € contexto internaciond, en € campo deladenciay la
tecnologiay divulger los resultados de este trabgjo a través de los medios naciondes e
internacionades que se consderen més gpropiados alaluz de la politica dd Estado
colombiano.

7. Promover la participacion de cientificos, investigadores y empresarios en las actividades
de divulgacion y difuson y coordinar con los medias de comunicacion neciondes e
internacionaes la publicacion de informes, documentdes'y articulos sobre los addlantos en



Cienciay Tecnologia, asi como de las digtinciones y premios otorgados a dentificos e
investigadores tanto anivel naciond como internaciond.

8. Mantener actudizada lainformacion sobre los articulos y declaraciones que gparezcan en
los digtintos medios de comunicacion, que involucren ala entided.

9. Dirigir y coordinar ladaboracion de boletines y publicaciones indituciondes.

10. Desarollar actividades de promocidn y difusion paralaintegracion dd sector
productivo d SsemaNaciond de Cienciay Tecnologia.

11. Promover einvitar alas entidades innovadoras y grupos de investigadores privados para
que participen en @ estudio y candizacion de las paliticas definidas por € Consgo
Naciond de Cienciay Tecnologia.

12. Establecer edtrategias de cooperacion entre centros de investigacion, universdadesy
sector productivo y gpoyar las inicidivas especificas que surjan de laimplantacion de las
edrategias.

13. Las demés que se le asignen de acuerdo con la naturdeza de la dependencia
4. Subdireccion de Programeas de Desarrallo Cientifico y TecnolGgico

Articulo 25. El objetivo bésico de la Subdireccion de Programas de Desarrollo Cientifico y
Tecnoldgico es coordinar y supervisar € desarrallo de los Programas Naciondes de Ciencia
y Tecnologia, velando porque todas sus actividades estén dirigidas a contribuir a
fortdecimiento dd Sisema Naciond de Cienciay Tecnologia, dentro ddd marco de
politicas y edtrategias establecido por € Consgo Naciond de Cienciay Tecnologia

Articulo 26. Son funciones de la Subdireccion de Desarrollo Cienttifico y Tecnoldgico:

1. As=sorar d Director en laformulacidn de politicas y edtrategias que Colciencias
presentara para gprobacion del Consgo Naciond de Cienciay Tecnologia

2. As=orar d Director en latoma de decisones tendientes a desarrollar y gecutar las
politicas y estrategias definidas por € Consgo Naciond de Cienciay Tecnologia, velando
por su adecuado cumplimiento tanto a nivel de Colciencias como de |os diversos organos
dd SsemaNaciond de Cienciay Tecnologia

3. Planificar y coordinar la gecucion de las actividades propias de los programas asu
cargo, de acuerdo con los lineamientos definidos por la Direccion de Colcienciasy €
Consgo Naciond de Cienciay Tecnologia

4. Proponer la creacion, fuson o supreson de programeas en su &eade influencia



5. Coordinar laevauacion de |l os proyectos presentados a consderacion de Colciencias, de
conformidad con € aticulo 3 delaLey 29 de 1990.

6. Proponer y recomendar |as pautas, normas'y medidas que regulen latransferenciay
asmilacion de tecnologia en su area de competencia

7. Vea porque las actividades de |os programas a su cargo estén en concordancia con €
Man de Desarrallo dd Programay con los lineamientos establecidos por d Consgo
Naciond de Cienciay Tecnologia

8. Coordinar [os mecanismos e ingrumentos de seguimiento del desarrollo de los proyectos
de investigacion, gprovechando € apoyo de la Oficina de Registro de Proyectosy las
facilidades brindadas por d Sistema Naciond de Informacion Cientificay Tecnoldgica

9. Coordinar con la Oficina de Regiondizacion la edtrategiaintegrd de regiondizacion de
los programas de innovacion y desarrallo tecnolégico y empresarid.
10. Las demas que |e sean asignadas de acuerdo con la naturdeza de la dependencia.

4.1. Programas Naciondes de Cienciay Tecnologia

Articulo 27. El objetivo basico de los programas esimplantar lapaliticay las edtrategias
definidas por d Consgo Naciond de Cienciay Tecnologiaen € dmbito especifico de sus
programas.

Articulo 28. Son funciones de los Programas Naciondes de Cienciay Tecnologia

1. Elaborar y actudizar d diagndstico sobre d estado de desarrollo del programa
corregpondiente y proponer laformulacion y actudizacion del respectivo plan.

2. Proponer las prioridades y acciones especificas para cada uno de dlos, y presentarlas a
congderacion de las directivas de Colciencias y de | os respectivas Consgos Naciondes
para su gprobacion.

3. Desarrallar, en coordinacion con la Subdireccidn de Programas Estratégicos, las
edtrategias dd Sistema Naciond de Cienciay Tecnologia, en su &ea de competencia.

4. Ejercer la Secretaria Técnicay Administrativa del respectivo programa en coordinacion
con laentidad que determine & Consgo Naciond de Cienciay Tecnologia

5. Coordinar y velar por la consecucion de los recursos necesarios para e desarrollo delos
planes, proyectosy actividades del repectivo programa.

6. ldentificar las entidades publicas que deberan destinar recursos para actividades de
cienciay tecnologia relacionadas con € programa, especificando la cuantia de los mismos,
de conformidad con € articulo £ delaLey 29 de 1990.



7. Coordinar € proceso de evauacion por pares de los proyectos de investigacion
presentados a consideracion de Colciencias 0 dd SstemaNaciond de Cienciay Tecnologia
con arreglos a edtrictos criterios de caidad y pertinencia

8. Disefiar indicadores de desempefio paralos evauadores externos, con € fin de
conformar y consolidar bancosy redes de evauadores.

9. Promover estudios y eventos sobre planeacion y prospectiva referentes d dmbito del
programa.

10. Fomentar actividades taes como: Proyectos especides de cientificos colombianosen
exterior, becas, publicacionesy comunicaciones cientificas y tecnologicas 'y la cooperacion
técnicainternaciond en d ambito del respectivo programa

11. Las demés que le sean asignadas de acuerdo con la naturaeza de la dependencia
5. Subdireccion de Programas de Innovacion y Desarrollo Empresarid

Articulo 29. El objetivo basico de la Subdireccion de Programas de Innovacion y
Desarollo Empresarid es fortalecer la competitividad del sector productivo, fomentar
procesos de innovacion en ete UlItimo, y coordinar y supervisar d desarrollo delos
programas nacionaes a su cargo, velando por asegurar una estrecha interaccion entre €
Sgema Naciond de Cienciay Tecnologiay @ Sector Productivo.

Articulo 30. Son funciones de la Subdireccion de Programas de Desarrollo Empresarid.

1. Asesorar d Director en laformulacion de politicas y estrategias de fomento ala
innovaciony d desarrollo tecnoldgico y empresaria en concordancia con las politicas dd
Consgo Naciond de Cienciay Tecnologia

2. As=sorar d Director en latoma de decisiones tendientes adesarrollar y gecutar las
politicas y edtrategias definidas por € Consgo Naciond de Cienciay Tecnologia, parala
innovacion y d desarrallo tecnoldgico y empresarid y velar por su adecuado cumplimiento.

3. Formular y proponer planes, proyectos'y actividades de desarrollo subsectorides, para
meorar la competitividad de los sectores productivos.

4. As=orar alos agentes econodmicos en la formulacion de proyectos susceptibles de ser
financiados por d Sisema Naciond de Cienciay Tecnologia

5. Orientar las politicas sobre evauacion y seguimiento de proyectos dd sector productivo
paralainnovacion y d desarrollo tecnoldgico y empresarid.

6. Coordinar con la Oficina de Regiondizacion |la estrategia integrd de regiondizacion de
los programeas de innovacion y desarrollo tecnologico y empresarid.



7. Coordinar lainteraccion de los Programas Naciondes de Cienciay Tecnologiacon €
Sector Productivo.

8. Asesorar alas empresas en la presentacion de proyectos 'y solicitudes de conformidad
con € aticulo 8 delaLey 29 de 1990.

9. Proponer y recomendar las pautas, normas y medidas que regulen latrandferenciay
asmilacion de tecnologia en su area de competencia

10. Proponer la creacion, fusion o supreson de programas en su aeade influencia

11. Vear porque las actividades de los programas a su cargo estén en concordancia con €

plan de desarallo ded programay con los lineamientos establecidos por d Consgo
Naciond de Cienciay Tecnologia.

12. Las demés que le sean asignadas de acuerdo con la naturaeza de la dependencia.

5.1. Programas Neciondes de Cienciay Tecnologia en Innovacion y Desarrollo
Empresarid

Articulo 31. El objetivo basico de los Programas Naciondes de Cienciay Tecnologiaen
Innovacion y Desarrollo Empresarid es desarrollar la politicay las estrategias definidas por
e Consgo Naciond de Cienciay Tecnologiaen d ambito especifico de los respectivos
programas, paramgorar lacompetitividad ddl Sector Productivo Naciond.

Articulo 32. Son funciones de los Programas Naciondes de Cienciay Tecnologiaen
Innovacion y Desarrollo Empresarid:

1. Elaborar y actudizar d diagndstico sobre @ estado de desarrallo del Programade
Desarrollo Empresarid correspondiente y proponer laformulacion y actudizacion dd
repectivo plan.

2. Proponer las prioridades y acciones especificas para cada uno de elos, y presentarlas a

consideracion de las directivas de Colciencias y de los respectivos Consgos Naciondes
para su gprobacion.

3. Desarrallar, en coordinacion con la Subdireccion de Programas Estratégicos, las
estrategias dd Sistema Naciond de Cienciay Tecnologia, en su &ea de competencia.

4. Ejercer la Secretaria Técnicay Administrativa ddl repectivo Programa de Desarrallo
Empresarid en coordinacion con la entidad que determine e Consgo Naciond de Ciencia
y Tecnologia

5. Coordinar y velar por la consecucion de los recursos necesarios para e desarrollo delos
planes, proyectos'y actividades del respectivo Programa de Desarrollo Empresarid.



6. ldentificar las entidades pUblicas que deberan destinar recursos para actividades de
cienciay tecnologia relacionadas con @ programa, especificando la cuantia de los mismos,
de conformidad con € articulo £ delalLey 29 de 1990.

7 Coordinar € proceso de evauacion por pares de |0s proyectos de investigacion
presentados a consderacion de Colciencias 0 dd Sisema Naciond de Cienciay Tecnologia
con areglo aedrictos criterios de cdidad, eficienciay pertinencia

8. Disefiar indicadores de desempefio paralos evauadores externos, con € fin de
conformar y consolidar bancosy redes de evauadores.

9. Promover estudios y eventos sobre planeacion y prospectiva referentes d dmbito del
programa.

10. Promover lavinculacion de los empresarios alos Programas de Innovacion y Desarrollo
Empresarid, identificando necesidades y posibles cooperaciones relacionadas con €
repectivo programa de desarrollo empresarid.

11. Las demas que le sean asignadas de acuerdo con lanaturdeza de la dependencia
5.2. Oficina de Relaciones con € Sector Productivo

Articulo 33. El objetivo basico de la Oficinade Relaciones con d Sector Productivo es
identificar y recomendar alas directivas de la entidad en € establecimiento de vinculos con
el Sector Productivo para laidentificacion de sus necesidades y limitantes tecnoldgicos y de
oportunidades de accidn conjuntes.

Articulo 34. Son funciones de la Oficina de Rdlaciones con @ Sector Productivo:

1. Asesorar ala Direccion de Colciencias'y alas demés autoridades dd Sistema Naciond
de Cienciay Tecnologia en la definicion de politicas y estrategias de acercamiento a Sector
Productivo, en d marco de | os lineamientos definidos por  Consgo Naciond de Ciencias
y Tecnologiay € Consgo Naciond de Competitividad.

2. Disefiar e implantar mecanismas e insrumentos de interaccion con @ Sector Productivo,
con miras aidentificar suslimitantesy plantear las acciones para superarlas.

3. Promover la presentacion de proyectos de innovacion tecnoldgicay desarrollo
empresarid por parte del Sector Productivo.

4. Promover € trabgo entre d Sector Productivo y € Sector Académico, atravésdela
redizacion de proyectos de investigacion conjuntos en innovacion y desarrollo tecnol Ggico
y empresxid.



5. Actuar como interlocutor permanente entre los empresarios y las diferentes dependencias
de laentidad, con € fin de garantizar un &gil y oportuno tramite de las propuestas que sean
presentadas por & Sector Productivo.

6. Las demés que |e sean asignadas de acuerdo con la naturaleza de la dependencia
6. Subdireccion Financieray Adminidrativa

Articulo 35. El objetivo basico de la Subdireccion Financieray Adminigrativaesla
planeacion, mango'y contral integra de los recursos financieros y adminigtrativos de
Coldencias, y d desarrallo de las actividades de apoyo requeridas por d Indtituto, todo dlo
dentro de una politica de megoramiento continuo y cdidead totd.

Articulo 36. Son funciones de la Subdireccion Financieray Administrativa

1. As=sorar alaDireccion en laformulacion e implementacion de los planes, paoliticasy
procesos paralaadminigtracion y control de los recursos humanos, fisicosy financieros del
Indtituto.

2. Ejecutar las paliticas y edtrategias definidas a nivel adminigtrativo por la Direccion de
Coldenciasy d Consgo Naciond de Cienciay Tecnologia

3. Gedtionar, aplicar y controlar los recursos financieros confiados a Colciencias,
independientemente de su fuente, velando porgue 10s procesos de presupuesto, registro,
contabilidad y giro se redicen de conformidad con las normas vigentes sobre control fiscdl.

4. Coordinar con las dependencias de la entidad |a eaboracidn del plan de compras para
garantizar d cumplimiento de las funciones de la entided.

5. Proponer y recomendar estrategias de financiamiento parad fomento de Programas de
Ciendiay Tecnologia

6. Eldborar y presentar informes de |os estados financieros de la entidad, proponer
recomendacionesy establecer indicadores de gestion financierade Indiituto.

7. Dirigir y controlar las actividades re acionadas con la adquiscion de e ementas,
maeridesy equipos, asi como la contratacion de servicios generdes.

8. Preparar en colaboracion con la Divison Financiera, € proyecto de presupuesto de
funcionamiento e inversdn de la entidad de acuerdo con laLey 29 de 1990, paracada

vigencia



9. Presentar |as propuestas d Consgo Naciond de Politica Econdmicay Socid en cada
vigenciafisca sobre las entidades descentraizadas que deben destinar recur sosy su
cuantia, para actividades de investigacion y desarrollo tecnol 6gico.

10. Edtudiar las diferentes posibilidades de financiamiento que existen parad desarrallo de
las actividades de cienciay tecnologia

11. Elaborar, conjuntamente con los Programas Naciondes de Cienciay Tecnologialos
respectivos presupuestos.

12. Las demés que le sean asignadas de acuerdo con la naturaeza de la dependencia
6.1 Divison de Coordinacion de Crédito Externo

Articulo 37. El objetivo bésco de la Divison de Coordinacion de Crédito Externo ese
registro, adminigtracion y control de |os recursos de crédito externo, velando porque éstos
fluyan de manera consstente con los planes'y programas establecidos por |as autoridades
de Colcienciasy dd SistemaNaciond de Cienciay Tecnologia

Articulo 38. Son funciones de la Divison de Crédito Externo:

1. Asesorar ala Direccion en la preparacion de solicitudes parala contratacion de crédito
externo einterno.

2. Planear los requerimientos del Indtituto parala contratacion de créditos externos y hacer
e seguimiento ddl servicio de la deuda de los programas de cienciay tecnologia

3. Regigrar y controlar las operaciones de crédito externo de laentidad, asi como mantener
actudizado d sstema de informacion de operaciones de crédito.

4. Coordinar con la Secretaria Genera de Colciencias |as actividades necesarias para
garantizar que los contratos de crédito cumplan con todas las normas legdes de
formdizacion y registro y que las condiciones pactadas sean las mgores poshbles parala
inditucion.

5. Gegtionar ante |as autoridades naciondes d tramite de las autorizaciones y demés
requiStos exigidos parala contratacion de crédito pablico.

6. Disefiar, desarrollar e implantar |os Sstemas, métodos'y procedimientos requeridos para
asegurar d cumplimiento de las condiciones pactadas.

7. Tramitar la documentacidn e ingructivos requeridos por |os interesados en redlizar
actividades de ciencia'y tecnologia para que éstos puedan acceder alos recursos de crédito.



8. Disefiar, desarrollar e implantar 1os Sstemias de seguimiento y control de |as operaciones
de crédito, anive agregado y anive delos programasy proyectos.

9. Coordinar con la Divison Financieralos Sstemas, métodos 'y procedimientos que
deberdn seguirse para |la adecuada incorporacion presupuesta de los recursos de créditoy
registro presupuesta y contable de su gecucion.

10. Coordinar con la Divison Financieray los usuarios, los ssemas, méodosy
procedimientos necesarios para garantizar que |os desembol Sos de recursos provenientes
del crédito se redicen &ilmente'y con d cumplimiento de los requisitos establecidos de
contral.

11. Coordinar con la Subdireccion Financieray Adminigtrativay la Oficina de Control
Interno, los Sstemas, métodos y procedimientos de control alos cuaes deberan sujetarse
todas |as operaciones de crédito.

12. Las demés que | e sean asignadas de acuerdo con la naturaeza de la dependencia.
6.2 Divison Fnanciera

Articulo 39. Su objetivo bésico es garantizar |a adecuada programacion de |os recursos para
e desarollo delos planesy programas dd SstemaNaciond de Cienciay Tecnologia, asi
como d correcto y oportuno registro de operaciones presupuestales y contables.

Articulo 40. Son funciones de la Divisén Financieral

1. Proponer ala Subdireccion Financieray Adminigrtiva paliticas que permitan un
eficiente control de las operaciones financieras de la entidad.

2. Mantener actudizados y desarrollar los procesos contables de la entided, asi como los
procesos de g ecucion presupuesta de conformidad con las normas establecidas por d
Egtatuto Organico de Presupuesto.

3. Eldborar los informes periddicos de la gecucion presupuestd, contable y resultados
finandieros, presentar los informes requeridos por € Director, la Junta Directivay demés
organos que lo requieran, asi como establecer |as recomendaciones sobre la evolucion de
los presupuestos de las dependencias.

4. Llevar lacontabilidad del Indtituto y coordinar las acciones de registro de las distintas
dependencias velando por un adecuado cumplimiento de lafuncion contable,

5. Consolidar € presupuesto anud del Indtituto de acuerdo con las digposciones legdes
vigentes'y los criterios definidos por 1a Direccion, redizando |as actividades necesarias
para su presentacion alas autoridades naciondes.



6. Vdar por laadecuada gplicacion de | os recursos financieros de la entidad, afin de
optimizar los rendimientos, asi como garantizar d cumplimiento de las obligaciones
contraidas con tercerosy persond del Indtituto.

7. Adminigtrar y custodiar los vaores, documentos y demés instrumentos negociables'y en
garantia que haya recibido bajo su responsabilidad de acuerdo con las normeas establecidas.

8. Elaborar periddicamente d flujo de cgade laentidad, tanto anivel agregado como por
fuentesy reportar oportunamente ala Subdireccion Financieray Adminigtrativa sobre las
desviaciones detectadas.

9. Las demés que le sean asignadas de acuerdo con la naturdeza de la dependencia

Parégrafo. La Divison Financiera contara con un funcionario que gerceralas funciones de
tesorero de la entidad.

6.3 Division de Persona

Articulo 41. El objetivo bésico de la Divison de Persond esd megoramiento de las
personas que laboran en Colciencias, la planeacion de las necesidades de formacion e
incorporacion de persond, la promocion del bienestar, € desarrollo de las potencididades
individudes'y laadminigtracion de lardacion entre Colciencias y sus colaboradores.

Articulo 42. Son funciones de la Divison de Persond:

1. Ejecuter las paliticas y desarrollar inicidivas parala cdificacion de persond de
Colciencias.

2. Programar la capacitacion y laformacidn e incorporacion de las personas que requiera d
Indtituto.

3. Promover d hienestar del persond, de acuerdo con los lineamientos establecidos por la
entidad.

4. Coordinar y gecutar |0s procesos de convocatoria, seleccidn, induccion, contratacion,
evauacion dd desempefio, cgpacitacion y promocion de acuerdo con las digposiciones
legdes dd Indituto y las politicas fijadas por la Direccion.

5. Suparvisar € tramitey control de novedades de persond, en lo racionado con las
actividades propias de la dependencia

6. Elaborar lanéminay liquidar las prestaciones socides de los empleados dd Indtituto.



7. Véar por d cumplimiento de los regimenes adminigrativo y disciplinario y demés
normas gue regulen las actividades dd Indtituto.

8. Las demés que le sean asignadas de acuerdo con la naturdeza de la dependencia
6.4 Divison de Sarvicios Generdles

Articulo 43. El objetivo basico dela Division de Servicios Generdes es garantizar €
suministro oportuno de bienesy servicios a todas las dependencias dd Ingtituto.

Articulo 44. Son funciones de la Divigon de Sarvicios Generdes

1. Elaborar y gecutar d plan de compras de la entidad y suministrar en forma oportunay
adecuada los servicios adminigtrativos requeridos para la buena marcha de las diferentes

dependencias de laingtitucion.
2. Efectuar las adquisiciones, custodia, dmacenamiento y suministro de materidesy
elementos para las dependencias dd Indtituto.

3. Vea por € correcto mango y mantener actudizado € inventario de bienesy materides
de la entided.

4. Prestar oportunamente |os servicios de gpoyo logigtico como trangporte, viges, archivo,
aseo, cafeteria, correspondenciay reparaciones locativas que requieran |las dependencias del
Indtituto.

5. Programar, organizar y efectuar todos |os tramites relacionados con |os vigies naciondes
e internaciondes de los funcionarios ddl Indtituto y de los investigadores colombiancs, asi
como los de asesores e investigadores invitados, manteniendo actudizado un inventario de
rutas, precios, horarios, condiciones, hotees, sdas de convencionesy demés informacion
necesaria para e uso optimo de |os recursos destinados a ete fin.

6. Efectuar todos |os tramites necesarios para contratar y gecutar |os servicios de
mantenimiento de equipos, enseres'y |locativos que requieren las dependencias dd Indtituto.

7. Efectuar lainterventoria de |os servicios adminigtrativos que sean contratados,
incluyendo los de aseo, cafeteriay demas que se estimen necesarios.

8. Organizar, supervisar y controlar € servicio de mensgeriainternay externaalas
dependencias dd Indtituto.

9. Organizar, actudizar y mangar € archivo del Indituto.
10. Las demés que le sean asignadas de acuerdo con la naturaeza de la dependencia.

7. Organos de asesoriay coordinacion



Articulo 45. El Comité de Direccion etaraintegrado por:

a) El Director, quien lo presidirg

b) El Secretario Generd, quien desempefiarala Secretariadd Comité
C) Los Subdirectores;

d) El Jefe dela Oficina de Control Interno;

€) El Asesor Juridico.

Articulo 46. Son funciones dd Comité de Direccion:

1. As=orar d Director en ladefinicion de paliticas y toma de decisiones parad mangjo del
Indtituto.

2. Armonizar los programas y actividades de las digtintas dependencias.

3. Evduar y recomendar |o concerniente a adjudicaciones, de acuerdo con las disposiciones
legdesy procedimientos vigentes, en procesos de contrataddn y adquisaon.

4. Evduar losinformes gue presente la Oficina de Control de Gestion y formular
recomendaciones parad cumplimiento de |os planes, programasy metas.

5. Adoptar medidas para garantizar € mejoramiento de los procesos internas ddl Indtituto,
as como laeficaciay eficienciadelosfuncionarios dd Indtituto.

6. Las demés que le sean asignadas de acuerdo con la naturdeza de la dependencia
Paragrafo. EI Comité de Direccion gercera ademas las funciones propias dd Comité de
Control Interno, de acuerdo con lo establecido en laLey 87 de 1993 y actuard como
Secretario en dicho caso d Jefe de la Oficina de Control Interno.

Articulo 47. LaComision de Persond seintegraray cumplira sus funciones de conformidad
con las digposiciones legdes vigentes.

CAPITULO I

DISPOSICIONES VARIAS

Articulo 48. El presente Acuerdo rige a partir de lafecha de su gprobacion por decreto del
Gobierno Naciond y derogad Acuerdo nimero 34 de 1991 y demés digposiciones quele
Sean contrarias.



Comunigueey cimplase.

Dado en Santafé de Bogota, D.C., alos..
El Presdente,

(Fdo.) Juan Carlos Ramirez Jaramillo.

La Secretaria General ad hoc,

(Fdo.) Sonia EsperanzaMonroy Varda

ARTICULO 20. El presente Decreto rige a partir de lafecha de su publicacion y derogalas
disposiciones que le sean contrarias, en especid @ Decreto nimero 2926 de 1991

Publiquese, comuniquese y cimplase.

Dado en Cartagena de Indias, a 31 de diciembre de 1994.
ERNESTO SAMPER PIZANO

El Director del Departamento Naciond de Planeacion,

José Antonio Ocampo Gaviria

El Director dd Departamento Adminigtrativo de la Funcion Piblica,

Eduardo Gonzdez Montoya



