DI ARI O OFI CI AL ANO CXXVI 1. N. 39702. 26, FEBRERO, 1991,
PAG. 8.

DECRETO NUMERO 0590 DE 1991

(febrero 26)

POR EL CUAL SE REORGANI ZA LA ADM NI STRACI ON Y MANEJO DEL
FONDO ROTATORI O DEL DEPARTAMENTO ADM NI STRATI VO NACI ONAL
DE ESTADI STI CA, FONDANE

EIl Mnistro de Gobierno de I|a Republica de Col onbia
Del egatario de funciones presidenciales, en ejercicio de
|l as facultades que le confiere el articulo 11, de la Ley
29 de 1990 y en desarrollo del Decreto 522 del 22 de
febrero de 1991,

DECRETA:

Articulo 1° NATURALEZA JURI DI CA: Reorganizase el Fondo
Rotatorio del Departanmento Adm nistrativo Nacional de
Estadi stica, Fondane, comp establecimento Publico del
orden nacional, dotado de personeria juridica, patrinmonio
propi o y autononia adm nistrativa.

Paragrafo. El Fondo tendra cono domicilio legal |a ciudad
de Bogota, pero podra establecer Seccionales en |as
distintas ciudades del pais en donde el Departanento
Adm ni strativo Naci onal de Estadistica, DANE, t enga
Regi onal es.

Articulo 2° OBJETO. ElI Fondo Rotatorio del Departanmento
Adm ni strativo Nacional de Estadistica, Fondane, es la
enti dad operativa encargada de nmanejar |0S recursos para
apoyar y financiar el desarrollo de |os progranas
tecnol 6gicos que las normas vigentes |e han asignado al
Departamento Admi nistrativo Nacional de Estadistica, DANE
con el propésito de contribuir al desarrollo econoni co,
social y tecnol 6gi co del pais.

Articulo 3° FUNCIONES. ElI Fondo Rotatorio del Departanento
Adm ni strativo Naci onal de Est adi sti ca, Fondane,
desarrollara su objeto, nediante el cunplimento de |as
si gui entes funciones:

1. Manejar los recursos y financiar |a realizacién por
parte del Depart anment o Adm ni strativo Naci onal de
Estadistica, DANE, de I|os censos nacionales y de |Ias
encuestas que servirdn de base para |os programas vy
proyectos de caracter tecnologico y de desarrollo, que



establ ezcan |as normas | egal es vigentes sobre la materia y
el Gobi erno Naci onal .

2. Financiar en todo o en parte la ejecucidén de |os
programas de conpetencia del Departanento Adm nistrativo
Naci onal de Estadistica, DANE, que, a juicio del Jefe de
la entidad, exijan aportes econém cos para el desarrollo
de proyectos tecnol 6gicos especializados, recursos éstos
que deber an ser r eenbol sados por el Depart anent o
Admi ni strativo Nacional de Estadistica, DANE, con cargo a
Su presupuesto.

3. Contribuir con sus propios recursos al sostenimento de
programas del Departanento Adm nistrativo Nacional de
Estadistica, DANE, y al pago de bienes y servicios del
m sno cuando a juicio de la Junta Directiva sea necesari o.

4. Efectuar la distribucién y venta de la informacion
estadistica y cartografica y otros materiales estadisticos
y de sistematizaci 6n que di sefie y produzca el Departanento
Adm ni strativo Nacional de Estadistica, DANE, a través de
anuarios, revistas, boletines, nmedios nmagnéticos y otros
medi os i ddéneos.

5. Recibir en consignacion publicaciones estadisticas
produci das por otras entidades y venderlas, actuando en
tal caso conp mmyori sta.

6. Conercializar |os servicios especiales de informacion y
estadistica que no estén conprendidos dentro de |os
ordinarios del Departanmento Adm nistrativo Nacional de
Estadistica, DANE, y que estén destinados a entidades
publicas, personas naturales o ©personas juridicas de
derecho privado.

7. Arrendar |os equipos de conputacién del Departanento
Admi ni strativo Nacional de Estadistica, DANE, y del Fondo
Rotatorio del Departanmento Adm nistrativo Nacional de
Est adi sti ca, Fondane, a otras entidades oficiales o
privadas y prestarle servicios de sistematizacidén vy
procesanm ento de datos, cuando ellas |o requieran.

8. Recibir y admnistrar los aportes y fondos especiales
destinados a financiar proyectos y actividades del
Departamento Adm ni strativo Nacional de Estadistica, DANE

9. Recaudar y admnistrar |os dineros provenientes de

servicio de asesoria técnica a entidades oficiales,
personas naturales o juridicas de derecho privado

prestados por el Departamento Adm nistrativo Nacional de
Est adi sti ca, DANE.

10. Llevar a cabo remates de |os bienes obsoletos, en
desuso o inservibles, del Fondo Rotatorio del Departanento



Adm ni strati vo Naci onal de Estadistica, Fondane.

11. Contratar con terceros |os estudios, asesorias e
interventorias que se requieran para el desarrollo de |os
proyectos de sistematizacion y estadistica, asi com la
prestaci 6n de servicios especiales que requiera el
Departanent o Adm ni strativo Naci onal de Estadistica, DANE

12.  Adquirir, distribuir, vender o licenciar a |as
enti dades del sector publico y del sector privado,
programas de soporte |dégico y de procesam ento de datos,
asi cono de equi pos de conput o.

13. Recaudar |os dineros provenientes de la venta de
servicios de edicion a entidades publicas y privadas.

14. Adquirir, mantener, adecuar y arrendar |os bienes
muebl es e i nnuebles que requiera el Departanento, cuando a
juicio de la Junta Directiva del Fondo Rotatorio del
Departamento Adm nistrativo Naci onal de Est adi sti ca,
Fondane, se consi dere conveni ente.

15. Contratar el mantenimento de equipo, el sumnistro de
conbustibles y la prestacion de | os servicios que requiera
el Departanento.

16. Atender aquellos gastos de funcionam ento e inversion
gue no puedan ser cancelados con cargo al presupuesto del
Depart anent o.

17. Realizar contratos de conodato para el préstano de
equi pos, cuando a juicio de la Junta Directiva del Fondo
Rotatorio del Departanento Adm nistrativo Nacional de
Est adi sti ca, Fondane, se juzgue conveni ente.

18. Ef ect uar conveni os de cooperacién técnica con
or gani snos naci onal es e internacional es.

19. Las demds que le asigne |la |ley.

Articul o 4° REPRESENTACI ON LEGAL .La representaci 6n | egal
del Fondo del Departanmento Adm nistrativo Nacional de
Est adi stica, Fondane, estara a cargo del Director, quien
serda de libre nonbramento y renoci 6n del Presidente de |la
Republica y podr4a delegar en el Secretario General y en
| os Subdi rect ores Secci onal es del Fondo, aquel | as
funci ones adm nistrativas que contribuyan a agilizar |as
activi dades de | a entidad.

Articulo 5° JUNTA DI RECTIVA. La Junta Directiva estara
i ntegrada de | a siguiente manera:

1. El Jefe del Departanmento Adm nistrativo Nacional de
Estadistica, DANE, quien |la presidirAé.



2. El Secretario CGeneral del Departamento Adm nistrativo
Naci onal de Estadistica, DANE.

3. EIl Jefe de la Oficina de Planeaci 6n, del Departanento
Adnmi ni strativo Nacional de Estadistica, DANE

4. EI Director del Fondo Rotatorio del Departanento
Adm ni strativo Nacional de Estadistica, Fondane, quien
tendra voz pero no voto.

Par agr af o. Actuard conp Secretario de la Junta el
Secretario del Fondo Rot atori o del Depart anent o
Adm nistrativo Nacional de Estadistica, Fondane, con voz
pero sin voto y podran ser invitados |los Directores de

Departanmento Adm nistrativo Naci onal de Estadistica, DANE

cuando el asunto |lo anerite.

Articulo 6° FUNCIONES DE LA JUNTA DI RECTIVA. La Junta
Directiva tendra | as siguientes funciones:

1. Formular la politica general de la entidad y |os planes
y programas que confornme a |las normas que rigen la materia
deben proponerse para su incorporacion en |os planes
sectoriales y general es de desarrollo.

2. Adoptar los estatutos, la estructura admnistrativa
interna y la planta de personal del Fondo Rotatorio de
Departanmento Adm nistrativo Naci onal de Est adi sti ca,

Fondane, y soneterlos a |la aprobacion del Gobi er no
Naci onal .

3. Aprobar el presupuesto anual de ingresos, gastos e
i nversi ones del organi sno.

4. Dictar el reglanmento interno y el manual de funciones.
5. Fijar las tasas o tarifas de | os servicios que preste.

6. Aprobar |os contratos que celebre el Director a nonbre
del Fondo, o su del egado, cuya cuantia exceda de
trescientos (300) salarios mininbs e informarse de |os de
inferior cuantia.

7. Aprobar l|a adquisicidn, disposicién o arrendam ento de
| os bienes nuebles o innuebles de |a entidad.

8. Controlar el funcionam ento general del Fondo Rotatorio
del Departanento Admi nistrativo Nacional del Estadistica,
Fondane, y verificar su conformdad con la politica
adopt ada.

9. Aprobar la contratacién de enpréstitos internos vy
externos con destino al Fondo y aprobar |os contratos



respectivos de conform dad con |as disposiciones |egales
vigentes y previa aprobaci 6n del Gobierno Nacional .

10. Autorizar las com siones al exterior del Director vy
demas funci onari os del Fondo del Depart anent o
Adm ni strativo Naci onal de Estadistica, Fondane, de
conform dad con | as normas | egal es vi gentes.

11. Del egar en el Di rector, cuando lo considere
conveni ente, alguna o al gunas de sus funciones general es.

12. Nonbrar y renmover |os funcionarios del nivel directivo
y ejecutivo del Fondo Rotatorio del Depart ament o
Adm ni strativo Nacional de Estadistica, Fondane.

Articulo 7° RECURSOS. Son recursos financieros del Fondo:

1. las partidas que se |e asignen por el Presupuesto
Naci onal .
2. Los recursos provenientes del crédito interno vy
ext er no.

3. Los recaudos correspondientes a la prestacion de |os
servici os especi al es de i nformaci 6n vy estadistica,
desti nados a entidades publicas y a personas naturales vy
juridicas.

4. El producto de la venta de Ilas publicaciones que
realice el Departamento  Admi nistrativo Naci onal de
Est adi stica, DANE.

5. El producto de la venta o arrendam ento de servicios
especiales de informacion estadistica, programas de
informatica a | as entidades publicas y privadas.

6. EI producto del alquiler de equipos y servicios de
conmput aci 6n el ectronica a entidades oficiales y privadas.

7. Los bienes nuebles e innmuebles que adquiera o haya
adquirido a cual quier titulo.

8. Las donaci ones nacionales o internacionales que reciba.

9. Los rendimentos financieros obtenidos de sus recursos
propi os.

10. Los demAs que obtenga a cualquier titulo, con |la
aprobaci 6n de la Junta Directiva.

Articulo 8° REG MEN JURI DICO DE SUS OPERACIONES. Para
facilitar el ejercicio de sus funciones el r égi nen
juridico del Fondo Rotatori o del Depart anento
Adm ni strativo Nacional de Estadistica, Fondane, en sus



operaciones se regirda por las nornmas aplicables a |os
est abl eci m ent os publi cos, con excepci 6n de | as
nodal i dades de contratos para el fonmento de la ciencia vy
la tecnologia, conforme a las reglas que se adopten en
desarrollo de las facultades extraordinarias conferidas
por la Ley 29 de 1990.

Articulo 9° CONTROL FISCAL. La vigilancia de la gestidn
fiscal del Fondo Rotatorio del Departanento Adm nistrativo
Naci onal de Estadistica, Fondane, corresponde a la
Contraloria General de la Republica, de conform dad con
| as di sposi ciones | egal es pertinentes.

Articulo 10. ESTRUCTURA ORGANI CA. ElI Fondo Rotatorio del
Departanmento Adm nistrativo Naci onal de Est adi sti ca,
Fondane, tendr& | a siguiente estructura organica:

1° DI RECTOR. Son funci ones del Director:

a) Coordinar con el Jefe del Departanmento Adm nistrativo
Naci onal de Estadistica, DANE, el desarrollo de |I|as
politicas del Fondo.

b) Llevar |a coordinacion interinstitucional necesaria a
| as | abores del Fondo.

c) Ser el representante | egal del Fondo.

d) Dirigir técnica y admnistrativamente |as dependenci as
del Fondo.

e) Expedir los actos admnistrativos que |e correspondan,
dictar las instrucciones y reglanmentaciones necesarias
para facilitar y permtir el debido cunplimento de |as
di sposiciones legales y establecer |os procedi mentos que
se requieran para tal efecto.

f) Presentar a la Junta Directiva, para su aprobaci én el
proyecto de presupuesto del Fondo y velar por su debida
ej ecuci on.

g) Aprobar el plan de actividades de |as dependenci as del
Fondo y el sistema de control interno.

h) Presentar para |la aprobacion de la Junta Directiva |os
contratos cuya cuantia exceda el equivalente a trescientos
(300) salarios mninpbs |egales nmensuales e informar a la
Junta sobre aquellos de inferior cuantia.

i) Dirigir, coordinar y vigilar el personal del Fondo.
j]) Rendir a l|la Junta Directiva del Fondo |los infornes

sobre el estado y ejecucion de los programas que
correspondan al Fondo y los particulares que |le soliciten



sobre las actividades desarrolladas y la situaci on general
de | a entidad.

k) Constituir apoderados para representar al Fondo en
asuntos judiciales y extrajudiciales.

|) Proponer a la Junta Directiva la creacidon y supresion
de <cargos cuando |las necesidades del Fondo asi lo
requi eran.

m Velar por la correcta aplicacion de los fondos y el
debido mantenimento y wutilizacion de |os bienes del
Fondo.

n) Invertir |los excedentes de |iquidez provenientes de
recursos propios cuando los haya y una vez cunplidos |os
requi sitos de |ey.

0) Presentar en la época que la ley lo sefiale el Balance y
estado de operaciones e inventario de |los bienes del
Fondo.

p) Nombrar |os funcionarios del nivel profesional, técnico
y adm ni strativo que requiera el Fondo para su
funci onam ent o.

g) Las demads que |le asigne la |ey.

2° SECRETARI A GENERAL. Esta dependera directanmente del
Director y tendra | as siguientes funciones:

a) Asistir al Director y representante |egal del Fondo del
Departanento Adm ni strativo Naci onal de Est adi sti ca,
Fondane, en |l as funciones de direcci 6n del m snp.

b) Coordinar |as demas dependencias del Fondo, en lo que
respecta a |l a ejecuci 6n de sus funciones.

c) Actuar conp Secretario de la Junta Directiva, con voz
pero sin voto, refrendar sus actos y expedir |as
certificaciones a que haya | ugar.

d) Refrendar conpb Secretario aquellos actos que suscriba
el Director del Fondo.

e) Velar por el cunplimento de las normas orgéanicas de
Fondo y demAs di sposiciones que regulen |os procedi m entos
y tramtes adm nistrativos internos.

f) Velar por el cunplimento de las politicas que en
materia de administracién de personal, determ ne el
Gobi erno Naci onal .



g) Dirigir y coordinar |a elaboraci 6n del programa general
de conmpras del Fondo, de conform dad con sus funciones.

h) En coordinacidon con la Oficina Juridica, revisar la
legalidad de |los actos admnistrativos que deban ser
sonetidos a la aprobacion y firma del Director o de
aquel | a persona en quien él haya del egado sus funciones.

i) Elaborar el plan general de actividades y estrategias
que deba desarrollar el Fondo.

j) Presentar a la Direccion los informes que |e sean
solicitados sobre el desarrollo de sus funci ones.

k) Las demas que le sean asignadas y correspondan a la
nat ural eza de | a dependenci a.

3° OFICINA JURI DI CA. La Oicina Juridica dependera
directanmente del Di rector del Fondo y tendra |as
si gui entes funciones:

a) Asesorar al Director en el tramte y solucion de |os
asuntos juridicos del Fondo.

b) El aborar, revisar y emtir conceptos sobre |os actos
juridicos que deba proferir el Fondo.

c) Representar al Fondo a través de sus abogados en todos
los juicios o procesos en que sea parte cuando asi |o
di sponga el Director e informarle sobre el desarrollo de
| os m snos.

d) Controlar el adecuado nmanejo de |os asuntos de I|a
enti dad que sean gestionados por apoderados externos.

e) Sum nistrar al Mnisterio Pablico en los juicios en que
sea parte el Fondo, toda la informacion y docunentacion
necesaria para |la defensa de los intereses del Estado e
informar a | a Direcci 6n General sobre dichos juicios.

f) Difundir y mantener actualizados |os archivos sobre
| eyes, decretos y demas normas relacionadas o0 que
interesen a |la entidad.

g) Elaborar 'y conceptuar sobre Jlas mnutas de |os
contratos que deba celebrar el Fondo, para el cunplimento
de sus funciones.

h) Manejar y responder por |las garantias contractuales
otorgadas a favor del Fondo, en desarrollo de los
contratos que suscri ba.

i) Asistir a las demas dependencias del Fondo en |os



asunt os de su conpetenci a.

j) Presentar a la Direccion General los informes que le
sean solicitados en desarroll o de sus funciones.

k) Las demAs que |le sean asignadas y correspondan a l|a
natural eza de | a dependenci a.

4° OFICINA DE CONTROL |INTERNO. La Oficina de Control
Interno depende directanente del Director del Fondo vy
tendra | as siguientes funciones:

a) Fijar el sistema de control interno en |la entidad, el
plan de organizaci6on y el conjunto de nedidas vy
procedi m ent os coordi nados aplicables a la m sna.

b) Sal vaguardar | os recursos de |a entidad.

c) Garantizar la exactitud y veracidad de la informacion
financiera y adm nistrativa.

d) Promover y asegurar l|la economia y eficiencia de |as
oper aci ones.

e) Lograr las netas y objetivos preestabl eci dos.

f) Garantizar l|la existencia y <confiabilidad de la
i nf or maci on.

5° OFI CI NA DE PROMOCI ON Y VENTAS. La Oficina de Pronoci6n
y Ventas depende directanente del Director del Fondo vy
tendra | as siguientes funciones:

a) Pronover y vender |os boletines, anuarios y demas
publ i caci ones estadisticas elaborados y analizados en el
Departanmento Adm ni strativo Naci onal de Estadistica, DANE
asi conop otras publicaciones estadisticas producidas por
otras enti dades publicas.

b) Pronover |a distribucion y venta de informacion
estadistica y cartografica producida por el Departanento
Adm ni strativo Nacional de Estadistica, DANE, a través de
medi os nmagnéticos y otros materiales estadisticos y de
si stemati zaci 6n que produzca | a enti dad.

c) Promover la venta de |os programas de procesam ento de
datos y equipos de coOnputo a |as entidades del sector
publico y del sector privado.

d) Llevar el registro y control de |os suscriptores de |os
servicios y publicaciones del Departamento Adm nistrativo
Naci onal de Estadistica, DANE.



e) Pronover la venta de fornularios y demas inpresos que
pueda producir el Departanmento Adm nistrativo Nacional de
Est adi stica, DANE, en su taller de ediciones.

f) Presentar al Director del Fondo los informes que le
sean solicitados sobre el desarroll o de sus funciones.

g) Pronover la venta del servicio de sistematizaciodn vy
procesam ento de datos prestados por el Departanento
Adm ni strativo Nacional de Estadistica, DANE, a |las
enti dades publicas y privadas.

h) Pronover la venta de |os servicios de asesoria técnica
prestados por el Departamento Adm nistrativo Nacional de
Est adi stica, DANE, a | as entidades publicas y privadas.

i) Las demas que le sean asignadas y correspondan a la
nat ural eza de | a dependenci a.

6° DIVISION ADM NI STRATIVA. La Divisiéon Admnistrativa
depende directanente de la Secretaria General y a ella
corresponden | as siguientes funciones:

a) Coor di nar | as activi dades rel aci onadas con | a
adm ni straci 6n, desarrollo y bienestar del personal del
Fondo, de acuerdo con l|las normas vigentes sobre el
particul ar.

b) Velar por el cumplimento de los reglanentos vy
estatutos de personal que rijan para |os funcionarios del
Fondo.

c) Coordinar el servicio de reproducci 6n de docunentos vy

mat eri al de apoyo que requi eran | as di ferentes
dependenci as del Fondo para el cunplimento de sus
funci ones.

d) Organizar y dirigir |os demas servicios generales del
Fondo, que se requieran para el cunplimento de sus
activi dades.

e) Oientar el estudio de requerimento de materiales vy
equi pos de |as dependencias y coordinar su adquisicion,
al mracenam ento y distribucion de conformdad con |as
normas y procedi m entos vigentes.

f) Coordinar el manejo y actualizacion del inventario de
| os bi enes muebl es e I nnuebl es de propi edad del Fondo.

g) Or gani zar y control ar el si stem de recibo,
di stri buci 6n, despacho y archivo de |a correspondenci a del
Fondo.

h) Supervisar el adecuado mantenimento y conservaci 6n de



t odos | os bi enes del Fondo.

i) Coordinar |a elaboracién de |os planes, progranas vy
presupuest os correspondientes a las actividades que deba
adel antar la Division, de acuerdo con las directrices
est abl eci das por el Fondo.

j) Presentar a |la Secretaria General |os informes que le
sean solicitados sobre el desarrollo de sus funciones.

k) Coordinar el desarrollo de |as actividades relacionadas
con |la venta de servicios y publicaciones del Fondo.

) Las demAs que |le sean asignadas y correspondan a la
nat ural eza de | a dependenci a.

A. Secci 6n de Personal: La Secci6n de Personal depende
directanente de la Divisién Admnistrativa y tendra |as
si gui entes funciones:

i) Atender los asuntos relacionados con la seleccion,
i ncor poraci on, registro y control del personal del Fondo e
i nformar al Departanento Adm nistrativo del Servicio Civi

| as novedades que se produzcan.

ii) Formular y coordinar la ejecucion de |os programas de
capacitaci 6n, adiestramento y bienestar social que se
requi era para el personal del Fondo.

iii) Realizar los estudios sobre clasificacién de |os
enpl eos que requi era el Fondo y pr oponer | as
nodi fi caci ones que sean necesarias, en coordinacién con
| as demas dependenci as.

iv) Elaborar y mantener actualizado el manual de funciones
y requisitos a nivel de cargo y efectuar los tramtes
correspondientes ante el Departanmento Adm nistrativo del
Servicio Civil.

v)  Expedir las certificaciones que soliciten |los
funci onari os o ex funcionarios sobre su situaci 6n | abora
en el Fondo.

vi) Elaborar |os proyectos de providencias sobre |as
diferentes situaciones admnistrativas del personal del
Fondo.

vii) Velar por el cunpliniento del sistema de calificacion
de servicios y del réginen disciplinario aplicable al
personal del Fondo.

viii) Atender la elaboracion de la nomna y efectuar |as
I i qui daci ones correspondi ent es.



i Xx) Colaborar con la Oicina Juridica en la atencidn de
| os negoci os que se presenten por acciones |aborales del
per sonal

x) Vincular el personal supernunerario requerido por el
Fondo y por el Departamento Adm nistrativo Nacional de
Est adi sti ca, DANE, para el desarrollo de proyectos
especificos.

xi) Presentar a la Division Admnistrativa |os infornmes
gqgue le sean solicitados sobre el desarrollo de sus
funci ones.

xii) Las demas que |e sean asignadas y correspondan a la
nat ural eza de | a dependenci a.

B. Secci on de Servicios Generales: La Secci6n de Servicios
CGenerales  depende directanente de la Di vi si 6n
Adm nistrativa y tendra | as siguientes funciones:

i) At ender | as activi dades rel aci onadas con l a
adqui si ci 6n, al macenam ento y sunministro de |os el enentos,
mat eri al es y equi pos que requi eran | as di stintas

dependenci as del Fondo.

ii) Elaborar el plan anual de conpras del Fondo de acuerdo
con los requerimentos tanto de éste conp del Departanmento
Adm ni strativo Nacional de Estadistica, DANE

iii) Organizar y mantener actualizado el registro de
proveedores del Fondo.

iv) Atender l|as actividades relacionadas con archivo vy
correspondencia, nensajeria, aseo, cafeteria y demas que
se requieran para el normal funcionam ento del Fondo.

v) Vel ar por |a adecuada conservaci 6n de |as instal aci ones
y equi pos del Fondo.

vi) Presentar a la Division Admnistrativa |os infornes
que |le sean solicitados sobre el desarrollo de sus
funci ones.

vii) Las demas que |le sean asignadas y correspondan a la
natural eza de | a dependenci a.

7° DIVISION FINANCIERA. La Division Financiera depende
directamente de la Secretaria General y tendrd |as
si gui entes funciones:

a) Asistir a la Direccion en el disefio y desarrollo de
politicas, planes 'y programas financieros que deba
ej ecutar el Fondo.



b) Dirigir en coordinacioé6n con |la Division Adm nistrativa
| a realizacién_ estudios sobre Jla utilizaciéon de |os
recursos financieros del Fondo.

c) Proponer politicas sobre las condiciones financieras
gue se deban aplicar en |as operaciones que realice el
Fondo.

d) Col aborar con la Secretaria General en |a elaboracion
del plan general de actividades y estrategias que deba
desarrollar el Fondo.

e) Dirigir y coordinar el nmnejo presupuestal, contable y
de tesoreria del Fondo.

f) Dirigir la elaboracién del proyecto anual de
presupuesto del Fondo y sus nodificaciones.

g) Estudiar I|as necesidades de recursos del Fondo vy
reconendar posibles fuentes de financiacidén interna vy
ext er na.

h ) Dirigir y coordinar la elaboracion y anélisis de |os
estados financieros del Fondo.

i) Oientar y coordinar los informes financieros y demas
docunent os requeri dos por | as i nstituciones
i nt ernaci onal es de crédito.

j) Presentar a la Secretaria General los informes que le
sean socilitados sobre el desarrollo general de sus
funci ones.

k) Las demas que le sean asignadas y correspondan a la
natural eza de | a dependenci a.

A. Seccion de Contabilidad y Cartera: Depende directanente
de la Division Financiera y tendrd |as siguientes
funci ones:

i) Coordinar |a elaboracién de |os estados financieros de
| a entidad con sus respectivos analisis y reconendaci ones.

ii) Velar por la seguridad de |os docunentos que respal den
| os nmovinm entos y operaci ones contabl es del Fondo.

iii) Presentar a la Division Financiera |los infornmes que
| e sean solicitados sobre el desarrollo de sus funciones.

iv) Establecer los nmecanisnbs y procedimentos que
perm tan un agil recaudo de |l a cartera del Fondo.

v) Las demas que |le sean asignadas y correspondan a |a



natural eza de | a dependenci a.

B. Seccidén de Tesoreria: Depende directanente de la
Di vi si6n Financiera y tendra |l as siguientes funciones:

i) Recaudar los distintos ingresos y efectuar |os pagos a
cargo del Fondo.

ii) Manejar y responder por los valores y docunentos
negoci abl es del Fondo entregados para su custodi a.

iii) Gestionar |os desenbolsos y restituciones de fondos
ante las agencias internacionales que hayan otorgado
enpréstitos al Fondo.

iv) Previa autorizacién de la Direccion, tranmtar Ia
apertura de cuentas corrientes.

V) Expedir certificaciones sobre pagos, descuent os,
retenci ones y cesantias, efectuados al personal del Fondo,
a los prestatarios y a l|las entidades ejecutoras de |os
programas cuyos fondos tiene el Fondo en fideicom so,
previo el visto bueno de |a Division Financiera.

vi) Producir boletines de caja y bancos.

vii) Presentar a la Division Financiera |los infornmes que
| e sean solicitados sobre el desarrollo de sus funciones.

viii) Las demas que |le sean asignadas y correspondan a |la
natural eza de | a dependenci a.

C. Seccion de Presupuesto: Depende directanente de la
Di vi si on Financiera y tendra |as siguientes funciones:

i) Elaborar el proyecto anual de Presupuesto del Fondo y
controlar su ejecucion, en coordinacion con las demas
dependenci as.

ii) Elaborar |os acuerdos de obligaciones y |os gastos de
Fondo en coordi naci 6n con | as demas dependenci as.

iii) Llevar los registros contables y presupuestales del
Fondo de acuerdo con las disposiciones legales vy
reglanmentarias vigentes sobre la mteri a.

iv) Expedir las certificaciones que |le sean solicitadas
sobre di sponi bilidad presupuestal del Fondo.

v) Presentar a la Division Financiera los informes que le
sean solicitados sobre el desarrollo de sus funciones.

vi) Las demas que |le sean asignadas y correspondan a la
natural eza de | a dependenci a.



Articulo 11. Mentras se adoptan |os estatutos del Fondo
Rotatorio del Departanmento Adm nistrativo Nacional de
Est adi stica, Fondane, continuaran rigiendo |os aprobados
por el Decreto 2503 de 1980, en |lo no previsto en este
Decreto.

Mentras se adopta la planta de personal del Fondo, éste
continuara funcionando con el personal perteneciente a la
planta de per sonal del Departanento  Adm ni strativo

Naci onal de Estadistica, DANE, que actualmente presta sus
servicios en el Fondo.

Par agr af o. Para el establecimento de Ila planta de
per sonal del Fondo, |l os cargos que desenpefian | os
funcionarios a que se refiere el presente articulo deberéan
ser suprimdos de la planta de personal del Departanento
Admi ni strativo Nacional de Estadistica DANE

Articulo 12. El presente Decreto rige a partir de la fecha
de su publicacion y deroga |as disposiciones que |le sean
contrarias, en especial los articulos 16 y 17 del Decreto
- ley 3167 de 1968.

Publ i quese, conuni quese y cunpl ase.

Dado en Bogota, D. E., a 26 de febrero de 1991.

HUMBERTO DE LA CALLE LOVBANA

El Jefe del Departanento Adm nistrativo Nacional de
Est adi stica, RODOLFO URI BE URI BE.



